
Arbeitsvertrag

zwischen Beispiel AG
und René Tinner, Blumenstrasse 37, 6743 Steffenau

wird folgender Arbeitsvertrag im Sinne von Art. 319ff OR vereinbart.

Stellenantritt
1. März 2000

Tätigkeit
Polymechaniker

Stellenbeschrieb
Aufgaben des Polymechanikers gemäss Stellenbeschrieb vom 23. August 1999

Salär
Monatslohn Fr. 4'800.- zuzüglich allfälliger Zulagen (Kinderzulagen etc.)
vom Monatslohn werden die Beiträge für AHV/IV/EO/AIV, Pensionskassenbeiträge
sowie Versicherungsprämien (NBU, Krankentaggeld) direkt abgezogen

Probezeit
Die ersten zwei Monate des Arbeitsverhältnisses sind Probezeit.

Rechte und Pflichten
Für die Rechte und Pflichten des Arbeitnehmers und der Firma sind massgebend:

a) die Vereinbarung in der Maschinenindustrie (gesamtarbeitsvertragliche
Bestimmungen)

b) Firmenreglement vom 1. Januar 1997

c) die gesetzlichen Vorschriften (OR, ArG, MwG) für die nicht anderweitig
geregelten Gegenstände.

Der Arbeitnehmer bestätigt, je ein Exemplar der unter a) und b) aufgeführten
Dokumente erhalten zu haben.

Ort, Datum

Beispiel AG

Norbert Leimbacher René Tinner
Abteilungsleiter


